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Prot. n. 1188 
 
Oggetto: Nomina Organismo Indipendente di Valutazione (O.I.V.) 
 

IL SINDACO 
 

Richiamato l’art. 9 del nuovo Regolamento di organizzazione degli uffici e dei  servizi recante 
disposizioni in materia di “Organismo indipendente di valutazione”, che testualmente recita: 
L’Organismo indipendente di valutazione della performance è istituito, in composizione monocratica o collegiale, con decreto 
sindacale. Ad esso compete la verifica della realizzazione degli obiettivi, la corretta ed economica gestione delle risorse, 
l’imparzialità e il buon andamento dell’azione amministrativa. 
2. Gli compete, in particolare: 
a)  garantire attraverso il controllo di regolarità amministrativa e contabile, la legittimità, regolarità e correttezza dell'azione 

amministrativa;  
b)  verificare, attraverso il controllo di gestione, l'efficacia, efficienza ed economicità dell'azione amministrativa, al fine di 

ottimizzare, anche mediante tempestivi interventi di correzione, il rapporto tra costi e risultati;  
c)  valutare le prestazioni del personale con qualifica apicale, garantendo la correttezza dei processi di misurazione e valutazione 

della performance;  
d)  valutare l'adeguatezza delle scelte compiute in sede di attuazione dei piani, programmi ed altri strumenti di determinazione 

dell'indirizzo politico, in termini di congruenza tra risultati conseguiti e obiettivi predefiniti;  
e) monitorare il funzionamento complessivo del sistema della trasparenza e integrità dei controlli interni ed elabora una relazione 

annuale sullo stato dello stesso;  
f)  comunicare tempestivamente le criticità riscontrate ai competenti organi interni di governo;  
g)  validare la Relazione sulla performance e assicurarne la visibilità attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale 

dell'amministrazione;  
h)  verificare i risultati e le buone pratiche di promozione delle pari opportunità.  
3. L’OIV è costituito da esperti in tecniche di misurazione e valutazione delle performance organizzative ed individuali 
nell’ambito della amministrazioni pubbliche nominati dal Sindaco per un periodo non superiore a quello della durata del suo 
mandato amministrativo.  
4. Il Servizio opera in posizione di autonomia funzionale ed organizzativa e riferisce esclusivamente agli organi di direzione 
politico-amministrativa.” 

Richiamata altresì la deliberazione della G.C. n 82 del 18/1/10 ad oggetto : Istituzione del 
servizio in forma associata dell’Organismo Indipendente di Valutazione. Approvazione lo schema 
di convenzione per l’espletamento delle connesse attività da parte di Coim Idea S.A.S con la quale è 
stata approvata   la istituzione del servizio in forma associata dell’Organismo Indipendente di 
Valutazione”nonché lo schema di convenzione per l’espletamento delle connesse attività da parte 
di Coim Idea S.A.S, dando mandato al Sindaco in ordine alla attivazione delle conseguenti 
procedure per l’attuazione della prefata deliberazione;  

Visto l’art. 3 della convenzione sopra richiamata; 



Vista la deliberazione della G.C. il n. 153 del 30/12/2009 ad oggetto: “DELIBERAZIONE SEZIONE 
REGIONALE DI CONTROLLO DELLA CORTE DEI CONTI N.833/2009 REGOLAMENTO DISCILPINANTE IL 
CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI CON CONTRATTI DI LAVORO AUTONOMO,DI NATURA 
OCCASIONALE O COORDINATA E CONTINUATIVA REDATTO AI SENSI DELL’ART.7 COMMA 6 DEL D.LGS 
N.165/2001 E S.M.I. E DELL’ART 110 COMMA 6 DEL D.LGS N.267/2001 PRESA ATTO. DETERMINAZIONI” 

Vista altresì la nota  prot. n. 118 del 14/01/11  con cui Coim Idea s.a.s ha indicato i componenti 
l’O.I.V. nelle persone di: 

• D.ssa Chiara Pollina nata il 26/10/73  

• Dr. Sandro Borruto nato il 08/12/59 

Valutati i curricula pervenuti e i colloqui effettuati  

NOMINA 
La D.ssa Chiara Pollina nata il 26/10/73 e il  Dr. Sandro Borrato nato il 08/12/59 quali 
componenti l’ Organismo Indipendente di Valutazione del Comune di Delianuova, per un periodo 
di due  anni decorrenti dal 3 marzo  2011. 

Tale Organismo eserciterà, in piena autonomia, le attività previste dall’art. 14 del Decreto 
Legislativo n. 150/2009, nonché tutte le funzioni attualmente svolte dal Nucleo di Valutazione e 
ogni altro compito ad esso assegnato dalle Leggi, Statuti e Regolamenti. 
 
Delianuova, li 08/03/11 

IL SINDACO 
Rocco Corigliano 


